INTERVENIR, ACCOMPAGNER

Les groupes d'habiletés sociales

Date : 30 Septembre et 1€ Octobre 2025 Public : Tous professionnels et étudiants

Durée : 2 jours soit 14h ) Pré-requis : Accompagner des personnes présen-

Tarifs : Professionnels 350€ ; Etudiants : 260 € tan'é Uln trouble du neurodéveloppement (TND) et
verbales

Lieu : Poitiers . .
Taux de satisfaction : 100 %

Les interactions sociales sont la capacité a démontrer un comportement approprié dans une
variété de contextes (la maison, I'école, le travail).

Elles se développent par apprentissage a travers l'observation et l'imitation. Celles-ci com-
prennent des comportements verbaux et non verbaux.

Un déficit des habiletés sociales implique des difficultés a utiliser le raisonnement non-verbal
mais aussi a comprendre et reconnaitre les émotions et intentions d'autrui.

Les enfants et adultes présentant un déficit dans ce domaine ont besoin d'un enseignement
explicite des situations sociales et des comportements a adopter. Selon l'age et le niveau de
développement de la personne, cet apprentissage se fera par l'intermédiaire de jeux, de mises
en situation, de rédaction de scénarii sociaux et d'analyse des situations «probleme».

Objectifs
Alissue de la formation les participants seront capables de :
« connaitre la définition et le développement interactions sociales,
normal de la communication et des interac- .  définir des objectifs de travail,
tions sociales, N . «  mettre en place des supports de travail adap-
* mettre en place des outils d'évaluation de ces tés aux particularités de la personne avec TSA.
[
Programme
« Rappel théorique : un apport théorique sur  « Evaluation : Avant de mettre en place des
la définition et le développement normal de la ateliers d'habiletés sociales, il est primordial
communication et des interactions sociales d'évaluer la personne avec TND dans ce do-
sera apporté. Les émotions sont bien souvent maine. Quelles évaluations utiliser selon I'age
au cceur de la problématique des personnes et les problématiques ?
avec TND ; il parait indispensable de savoirles ¢ Supports de travail : Différents outils seront
reconnaitre et de les hiérarchiser. présentés en fonction de |'age et du niveau de
compréhension de la personne avec TND.
Rappel : les participants doivent accompagner Les stagiaires seront amenés a créer leurs
des personnes TSA ou TND et verbales. propres supports.

m
Méthode pédagogique

Formation présentielle. Apports théoriques avec supports sous forme de diaporama, supports vidéo,
échanges autour des pratiques.

u
Formatrices

Héléene DUPIN, orthophoniste au Centre Ressources Autisme Poitou-Charentes et formatrice.
Caroline TEXIER, psychologue spécialisée dans les TSA et formatrice.

~:~ CRAFER
@\ Catalogue des formations 2024 Catalogue sur crafer.fr

CRA FORMATION, ENSEIGNEMENT, RECHERCHE Tél. 05 49 44 58 26 contact@crafer.fr




